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UMA MULHER  
NA PRESIDÊNCIA
PELA PRIMEIRA VEZ, EM QUASE 40 ANOS DE EXISTÊNCIA, A AFUBESP 
TEM UMA MULHER À FRENTE DO CARGO MAIS IMPORTANTE DA 
ENTIDADE. MARIA ROSANI ASSUME INTERINAMENTE A PRESIDÊNCIA 
DA ASSOCIAÇÃO COM O COMPROMISSO DE GERIR A ENTIDADE COM 
RESPONSABILIDADE, FIRMEZA E EMPATIA.
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NOVO COMANDO, MESMA 
RESPONSABILIDADE

Maio começou com novos ares e mais re-
presentatividade feminina na Afubesp. 
Pela primeira vez na história, a associa-
ção dos funcionários da ativa e aposen-
tados do Grupo Santander Banespa tem 

uma mulher liderando as lutas tão necessárias 
em favor dos banespianos. 

Maria Rosani assumiu o cargo interinamente, 
por conta da licença de Camilo Fernandes, e co-
meça sua gestão deixando claro que as portas 
da entidade estão abertas, os olhos e ouvidos 
atentos às demandas e as ações seguirão a pre-
missa da verdade, que sempre guiou sua jorna-
da dentro da associação (desde 2008, ela integra 
a diretoria executiva) e na luta em defesa dos di-
reitos dos trabalhadores.

Agir com responsabilidade e combater a de-
sinformação a respeito de temas de interesse 
dos nossos associados, como assuntos ligados 
ao Banesprev e à Cabesp, são pontos pacíficos. 
Afinal, essas sempre foram prioridades da Afu-
besp que está prestes a completar 40 anos. Uma 
entidade que fez a diferença na luta contra a pri-
vatização do banco, colaborou (e muito!) para que 

milhares de colegas se aposentassem com todos 
os direitos, que não tem medo de enfrentar o ver-
dadeiro inimigo dos banespianos: o Santander!

Por outro lado, acolhe também os funcioná-
rios da ativa (importante lembrar que Maria Ro-
sani também é diretora executiva do Sindicato 
dos Bancários de São Paulo) que sofrem com a 
mais variada sorte de problemas dentro do am-
biente profissional. Um dos mais corriqueiros na 
atualidade é o assédio moral, conduta que traz 
danos à dignidade e à integridade do indivíduo, 
colocando a saúde em risco. O assunto é perti-
nente o tempo todo, mas é no mês de maio que 
celebra-se o Dia Nacional de Combate ao Assé-
dio Moral, com objetivo de conscientizar o tra-
balhador que passa por este tipo de sofrimento. 
Convidamos você a entrar no afubesp.org.br para 
ler uma matéria sobre isso.

Como pode ver, aqui há espaço, conheci-
mento técnico e político para atender, colabo-
rar e lutar por quem ainda está dentro do ban-
co e quem já se retirou do local de trabalho.  
A Afubesp é para todos e todas!

Diretoria da Afubesp

Escolha pelo nome de 
Maria Rosani para suceder 
interinamente Camilo 
Fernandes ocorreu em 
reunião extraordinária 
da diretoria da Afubesp, 
realizada após assembleia 
de prestação de contas (leia 
mais nas páginas 4 e 5)
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BANESPREV  

Previc anulou processo absurdo e  
sem fundamentos contra a dirigente
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MARIA 
AUXILIADORA 
VOLTA À 
DIRETORIA

A fastada por onze meses 
do mandato legítimo con-
ferido pelos participantes 
em eleição, finalmente 
Maria Auxiliadora reas-

sumiu seu posto no Banesprev 
na diretoria administrativa. O 
motivo da reparação foi a anu-
lação pela Previc do processo 
ilegal impetrado pela entidade 
na tentativa de manchar uma 
trajetória ilibada de décadas a 
serviço do Fundo de Pensão.

A autarquia se baseou em 
um robusto parecer feito pela 

AS IRREGULARIDADES 
DO BANESPREV

Apesar da Assembleia Geral 
Ordinária (AGO) ter sido cancelada 
por motivos judiciais, a Afubesp 
alerta sobre o recente ato de 
descumprimento do Estatuto 
vigente publicado no site do 
Banesprev, onde o Presidente do 
Fundo convoca a assembleia de 
prestação de contas. Seria uma 
excelente notícia, não fosse o 
fato de ela ter sido convocada 
de forma virtual, contrariando o 
que diz o estatuto em seu artigo 
17. Embora o texto ressalte que a 
carta circular deve informar local, 
dia e hora da reunião, em nenhum 
momento o Estatuto fala sobre 
convocação de assembleia virtual. 
Mais uma vez temos que recorrer 
às instâncias legais para fazer 
valer nosso direito de debater 
presencialmente, pois é dessa 
forma que podemos questionar e 
esclarecer a todos os participantes 
sobre os itens a serem deliberados 
na pauta da referida assembleia.

Procuradoria-Geral Federal - 
AGU, desmontando argumen-
tos na tentativa de desqualificar 
a conduta da profissional, que 
sempre agiu de acordo com o 
mais elevado padrão ético na 
defesa dos participantes. 

Medidas cabíveis já estão 
sendo estudadas para que se-
jam reparados tanto o signi-
ficante tempo sem represen-
tação da diretoria, quanto aos 
danos que o processo causou à 
imagem da capacitada diretora.

A Previc notificou o Banes-

prev no dia 10 de abril, no en-
tanto, só agora a medida foi 
efetivada após reunião do Con-
selho Deliberativo em 12 de 
maio. O Fundo ainda chegou a 
pedir esclarecimentos à autar-
quia sobre “pontos nebulosos” 
- o que, na opinião da Afubesp, 
serviu somente para protelar o 
caso. Respondidas as questões, 
não restou opção a não ser a 
recondução de Maria. 
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Resultados apurados demonstram o 
comprometimento e responsabilidade  
na gestão dos recursos da entidade

NÚMEROS APROVADOS  
POR UNANIMIDADE

ASSOCIAÇÃO DOS FUNCIONÁRIOS DO GRUPO SANTANDER BANESPA, BANESPREV E CABESP - AFUBESP
BALANÇO PATRIMONIAL- EXERCÍCIO 2022 (EM R$)

ATIVO 2022 2021 PASSIVO 2022 2021

ATIVO CIRCULANTE PASSIVO CIRCULANTE
Caixa e Bancos Conta Movimento  9.083,47  9.709,05 Fornecedores  122.681,41  21.612,66 
Aplicação Liq. Imediata  10.894.219,65  9.669.541,56 Encargos Sociais a Recolher  65.168,30  52.195,35 
Créditos  263.935,64  179.115,63 Impostos e Taxas a Recolher  28.773,18  20.274,50 
    Contas a Receber Associados  65.350,37  66.743,49 Outras Obrigações a Pagar  8.727,84  8.297,99 
    Provisão para devedores duvidosos -26.072,40 -15.000,00 Provisão para Férias e Encargos  213.781,23  204.825,62 
   Outros Créditos  108.598,64  113.520,54 
   Estoques de ingressos associados  2.040,33  1.970,33 
   Despesas antecipadas  114.018,70  11.881,27 

TOTAL DO ATIVO CIRCULANTE  11.167.238,76  9.858.366,24 TOTAL DO PASSIVO 
CIRCULANTE  439.131,96  307.206,12 

ATIVO NÃO CIRCULANTE PASSIVO NÃO CIRCULANTE
Realizável a Longo Prazo  2.000.000,00  2.000.000,00 Exigível a Longo Prazo  1.757.512,25  1.757.512,25 
   Contrato de Mútuo  2.000.000,00  2.000.000,00 Empréstimos  1.757.512,25  1.757.512,25 

Investimentos  373.306,61  373.306,61 TOTAL DO PASSIVO  
NÃO CIRCULANTE  1.757.512,25  1.757.512,25 

   Investimentos em Ações  373.306,61  373.306,61 
Imobilizado  1.762.915,93  1.659.235,83 
Em Operação  1.446.043,37  1.440.863,27 PATRIMÔNIO LÍQUIDO
   Bens Imóveis  2.737.848,67  2.737.848,67 Patrimônio Social  5.309.269,19  5.309.269,19 
   Bens Móveis  1.645.151,85  1.536.673,83 
    (-) Depreciação Acumulada -2.936.957,15 -2.833.659,23 Superávit ou (déficit) acumulado  6.518.997,23  5.536.890,30 
Em Andamento  316.872,56  218.372,56 
   Reforma de Imóveis  316.872,56  218.372,56 Superávit do Exercício  1.278.550,67  980.546,10 
Intangível  -    515,28 

Direito de Uso Software  104.995,69  104.995,69 TOTAL DO PASSIVO  
E PATRIMÔNIO SOCIAL  13.106.817,09  11.826.705,59 

(-) Amortização Acumulada -104.995,69 -104.480,41 
TOTAL DO ATIVO  
NÃO CIRCULANTE  4.136.222,54  4.033.057,72 

TOTAL DO ATIVO  15.303.461,30  13.891.423,96 PATRIMÔNIO  15.303.461,30  13.891.423,96 

A prestação de contas de 
2022 e a dotação orça-
mentária para 2023 da 
Afubesp foram aprova-
das por unanimidade pe-

los associados na assembleia 
realizada no final de abril.

Os números foram apre-
sentados pela então diretora 
financeira da entidade, Maria 

Rosani, e demonstram o com-
prometimento na gestão dos 
recursos, que geraram au-
mento de associados e supe-
rávit no período.

Entre os investimentos, des-
taque para obras de instalação 
de placas de energia solar na 
Colônia de Férias de Barbosa, 
que irão reduzir o gasto com 

eletricidade, além de contri-
buir para a sustentabilidade  
do planeta.

Ao final, Camilo Fernandes, 
aproveitou para comunicar ofi-
cialmente sua licença. Em se-
guida, em reunião extraordiná-
ria da diretoria, Maria Rosani 
foi escolhida para ocupar no 
interinamente a presidência.
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DEMONSTRAÇÃO DO SUPERÁVIT
 EXERCÍCIO 2022 (EM R$)

2022 2021
RECEITA DAS OPERAÇÕES SOCIAIS BRUTA 7.842.552,86  7.324.193,82 
 Receita Social  6.974.955,09  6.303.869,85 

 Renda Extraordinárias  358.557,35  642.385,54 

    Assistência Jurídica  133.702,09  97.984,11 

    Receita de Convênio  36.409,46  37.751,99 

    Renda Eventual  188.445,80  506.649,44 

 Renda Patrimonial (excluída receitas financeiras)  509.040,42  377.938,43 

     Ganhos na Alienação Imobilizado  117.751,28  -   

     Dividendos Recebidos  391.289,14  377.938,43

Deduções das Receitas

 (-) Devolução de Mensalidade -832,59 -5.575,43 

 (-) Repasse de Taxa Administrativa Jurídico -53.980,05 -40.286,59 

 (-) Devolução Colônia Barbosa -840,00  -   
Receita das Operações Sociais Líquida  7.786.900,22  7.278.331,80 

RESULTADO OPERACIONAL
(DESPESAS) RECEITAS DAS OPERAÇÕES SOCIAIS
 (-) DESPESAS ADMINISTRATIVAS -6.813.127,94 -5.898.377,46 

 (-) DESPESAS COM ATIVIDADES -665.855,03 -643.212,06 

 (-) DESPESAS FINANCEIRAS E TRIBUTÁRIAS -200.578,66 -152.441,91 
 (-) OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS -20.640,00 -16.226,38 
RENDA PATRIMONIAL FINANCEIRA  1.191.852,08  412.472,11 
RESULTADO DAS OPERAÇÕES SOCIAIS  1.278.550,67  980.546,10 

SUPERÁVIT OU DÉFICIT DO EXERCÍCIO  1.278.550,67  980.546,10

ORÇAMENTO ANUAL PARA O EXERCÍCIO DE 2023 E EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 2022

DOTAÇÕES
EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 2022 PROPOSTA 

ORÇAMENTÁRIA
2023ORÇAMENTO 

ORIGINAL 2023
ORÇAMENTO REALIZADO 2022 

(ORÇADO + AJUSTES)
RECEITAS

TOTAL TOTAL
RECEITAS CORRENTES

Renda Social  6.652.168,85  6.974.955,09  6.974.955,09 

Renda Extraordinária  118.558,13  304.577,30  166.597,23 

Renda Patrimonial  1.040.410,54  1.700.892,50  1.687.643,22 

(-) Deduções das Receitas -5.575,43 -1.672,59 -1.672,59 

TOTAL DAS RECEITAS  7.805.562,09  8.978.752,30  8.827.522,95 
DESPESAS
DESPESAS CORRENTES - ADMINISTRATIVAS  6.286.275,83  6.813.127,94  7.436.741,27 
DESPESAS CORRENTES - ATIVIDADES  711.127,80  665.855,03  810.671,43 
DESPESAS FINANCEIRAS E TRIBUTÁRIAS  163.190,72  200.578,66  152.755,40 
OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS  -    20.640,00  20.640,00 
TOTAL DO CUSTEIO  7.160.594,36  7.700.201,63  8.420.808,09 
(+) APLICAÇÃO DE CAPITAL  355.000,00  333.054,37  390.000,00 
RESULTADO ORÇAMENTÁRIO  289.967,73  945.496,30  16.714,86 

TOTAL DAS DESPESAS  7.805.562,09  8.978.752,30  8.827.522,95 
Camilo Fernandes dos Santos

Presidente
Maria Rosani G. A.Hashizumi

Tesoureira Geral
Cristiano Batista Elizeu 

Contador - CRCSP 260881/O-3
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SER SÓCIO É  
SUA SEGURANÇA

Prestes a findar o prazo de 
entrega do Imposto de Renda no 
dia 31 de maio, a Afubesp lembra 
a importância de os associados 
do Plano II que residem no Esta-
do de São Paulo preencherem a 
declaração com atenção. Graças 
à ação coletiva impetrada pela 
associação, tais sócios têm o 
direito de deduzirem a contribui-
ção extraordinária no IRPF.

Essa, entre outras importan-
tes ações, vale somente para os 
colegas que estiverem no qua-
dro associativo. Somente eles 
podem apresentar a sentença à 
Receita Federal para se respal-
darem. Ainda, na página 13 da 
sentença, lê-se:

“Fica, ainda, autorizada a 
revisão das declarações de im-
posto de renda dos associados 
(...) desde o início da vigência 
da Consulta 345/2017, daí de-
correndo os respectivos ajus-
tes em âmbito administrativo”, 
diz o texto.

Conforme lembra o advogado 
Marcelo Armellini, “principal-
mente com o trânsito em julgado 
(sentença definitiva), a Receita 
Federal pode optar por não dar 
baixa na malha fina para quem 
não mais estiver sócio da Afu-
besp”, pontua. “Por isso, a única 
segurança para não perder este 
e outros direitos é manter-se 
como associado”, garante.

DIRIGENTE TOMA  
POSSE DO CDESS 

A diretora da Afubesp e trabalhadora com deficiência, Maria 
Cleide Queiroz, tomou posse na primeira reunião do Conselho 
de Desenvolvimento Econômico Social Sustentável (CDESS) no 
dia 4 de maio. O evento contou com a presença do presidente da 
República e ministros.

Este é um colegiado composto por representantes da socieda-
de civil, que tem papel fundamental na articulação das relações do 
governo federal com os representantes da sociedade civil. 

“É uma satisfação imensa fazer parte deste conselho tão im-
portante, onde teremos a oportunidade nestas reuniões, jun-
to com a sociedade civil e setores privados, discutir propostas, 
como, por exemplo, a inclusão”, dia Maria Cleide. Para ela, a 
oportunidade é valiosa para as pessoas que foram invisibilizadas 
nos últimos anos.

APESAR DE QUEDA, SANTANDER 
LUCRA R$ 2,14 BI NO TRIMESTRE 

O resultado trimestral do Santander representou queda de 
46,6% em relação ao ano passado, em grande parte, proveniente 
do caso da Americanas S.A. No entanto, o lucro obtido pelo San-
tander no Brasil representou 18,2% do seu lucro global, que foi 
de € 2,571 bilhões (alta de 13% em doze meses). Também nesse 
período, o Patrimônio Líquido do banco ficou em 10,6%, decrésci-
mo de 10,1 pontos porcentuais (p.p.) ao longo de um ano.

Para a coordenadora COE Santander, Lucimara Malaquias, o 
banco precisa oferecer uma contrapartida ao país, mas faz o con-
trário. “Basta visitar as agências e veremos cada vez menos ban-
cários, e os remanescentes estão sobrecarregados. Em relação 
às agências, tem apostado na fusão de unidades e aberto pontos 
de atendimento gerencial com menos funcionários. Em especial 
nas regiões periféricas há cada vez menos agências.”
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CABESP 

CONTAS 
REPROVADAS; 
E AGORA?

Sem maiores rodeios, o 
voto majoritário da As-
sembleia Geral Ordiná-
ria (AGO) da Cabesp, que 
ocorreu virtualmente em 

razão de liminar, foi pela re-
jeição das contas (85,9%) e da 
dotação orçamentária da enti-
dade (86,3%). E assim, breve-
mente, a diretora presidente 
da Caixa, Maria Lucia Ettore, 
proclamou os percentuais em 
transmissão online no dia 15 de 
maio, expressando uma preo-
cupante postura a respeito dos 
rumos da Cabesp a partir des-
te rresultado, que gerou muitos 
pontos de interrogação.

O total de votantes foi de 
apenas 5.919 num universo de 
aproximadamente 18 mil pes-
soas aptas a votar, refletindo 
a preocupante abstenção que 
segue ao longo dos anos, além 
da enorme desinformação que 
marcou o processo. Em análi-
se preliminar, a vitória do não 
quando sabe-se que as contas 
da entidade estão em ordem 

(e aprovada pelos  diretores 
eleitos Wagner Cabanal, Sér-
gio Hirata e pelos conselheiros 
eleitos Júlio Higashino, Mario 
Raia e Djalma Botelho), é fruto 
do voto de protesto pelas con-
dições de atendimento da Ca-
besp, entre outros fatores.

A dificuldade de comunica-
ção entre a Cabesp e os asso-
ciados – que gera confusão e 
descrédito –, teve papel impor-
tante. “É preciso cobrar que a 
entidade melhore o atendimen-
to e ouça seus associados”, 
avalia a presidenta interina da 
Afubesp, Maria Rosani. Há de 
se lembrar que as redes sociais 
foram tomadas por desinfor-
mação e terrorismo a respeito 
da Caixa Beneficente, dificul-
tando o debate verídico sobre 
os rumos da entidade. 

Desde sempre, a Afubesp 
e sindicatos se posicionaram 
a favor do debate em assem-
bleia presencial, formato mais 
saudável para o diálogo a fim 
de sanar dúvidas e de cravar a 

voz dos associados como donos  
da Cabesp.

“Uma situação bastante grave” 
O recado final após a divul-

gação dos dados da AGO acen-
de o sinal vermelho a todos 
que dependem da Cabesp. Em 
tom soturno, Maria Lúcia pon-
tua que o resultado pode le-
var a “mudanças drásticas” no 
rumo da entidade, e que agora 
a diretoria tentará entender as 
razões da reprovação e como 
reagir a isso.

Conforme já pontuado pelo 
jurídico da Afubesp, a reprova-
ção pode ter de ser justificada 
sob risco de abuso no exer-
cício do direito de voto pelos 
associados. “Vamos procurar 
a presidência da Cabesp para 
questioná-la sobre o impacto 
do resultado da assembleia”, 
assegura Maria Rosani. Ainda 
segundo a dirigente, dado o ce-
nário, Afubesp e sindicatos se 
mantêm atentos aos próximos 
acontecimentos.

Associados agora aguardam  
para saber qual será o impacto 
do voto de protesto na assembleia 
de prestação de contas
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Afubesp leva os associados à maior 
exposição imersiva já realizada no 
Brasil sobre a Capela Sistina

QUALIDADE DE VIDA

UM MERGULHO NA  
ARTE DE MICHELANGELO

No mês de abril, o Progra-
ma Qualidade de Vida da 
Afubesp levou os associa-
dos ao MIS Experience, 
em São Paulo, na expo-

sição imersiva “Michelangelo: O 
Mestre da Capela Sistina”. Em 
visita monitorada, os participan-
tes puderam mergulhar e ter a 
oportunidade de conhecer de 
perto o trabalho do famoso ar-
tista renascentista italiano.

Com mil metros quadrados 
divididos em 14 salas, um dos 
destaques é a reprodução em 
tamanho real do teto da Capela 

Sistina, criada com recursos de 
alta tecnologia de animação e 
sonorização, que garantem ao 
público experiência inédita de 
imersão no ambiente.

Além da reprodução do teto 
da Capela Sistina, a exposição 
também conta com uma série 
de peças e objetos relacionados 
ao trabalho de Michelangelo, 
como estudos preparatórios e 
esboços do artista, que mos-
tram o processo criativo por 
trás de suas obras. 

Para a associada Maria Apa-
recida Ferreira, a atividade foi 

PARTICIPE DA PRÓXIMA ATIVIDADE
A cidade de São Paulo possui histórias e lendas urbanas que povoam o imaginário popular e o Programa Qualidade de Vida, em 
passeio monitorado, vai levar os associados para explorar alguns dos pontos turísticos mais populares em locais assombrados da 
capital, na atividade de maio, realizada na última quarta-feira do mês, 31. Confira mais informações no site da Afubesp!

uma experiência muito saudá-
vel. “Gosto muito de arte. De-
pois que me aposentei do ban-
co, comecei a trabalhar com 
literatura. Para mim, qualquer 
que seja a linguagem, a plásti-
ca, a pintura faz bem aos olhos, 
mas também à cabeça, pois nos 
possibilita alavancar reflexões 
muito frutíferas”, ressalta. 

Em seu primeiro passeio 
com o Qualidade de Vida, a as-
sociada Maísa Salvador Picolo 
gostou imensamente da expo-
sição. “Valeu muito! Sou ‘fãzoca’ 
desse gênio. O guia, muito com-
petente, nos esclareceu muitas 
coisas. Também adorei rever os 
amigos. A coordenação do pro-
grama da Afubesp é muito pres-
tativa. Foi tudo perfeito! Quero 
passear mais vezes,” afirma.
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