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Na reuniao do Comité, dirigentes exigiram do Santander Banespa melhores condi¢oes de trabalho aos seus funcionarios

Contratacao de funcionarios para por
fim a sobrecarga de trabalho nas agénci-
as, mais investimento em equipamentos de
seguranga e melhoria no tratamento as vi-
timas de assaltos e sequestros. Estas sédo
algumas das principais reivindicacdes das
entidades sindicais e de representacao
apresentadas a direcao do Santander Ba-
nespa na primeira reunido do Comité de
Relacbes Trabalhistas deste ano, que foi
iniciada no dia 20 de marco e finalizada
em 2 de abiril.

Bancarios querem mais
contratacoes, seguranca,
respeito a jornada de trabalho e
fim do assédio moral

Os bancérios também voltaram a rei-
vindicar o respeito a jornada de trabalho,
além da extensédo do ponto eletrbnico para
0s postos de atendimento. Isto porque, ape-
sar da implantacéo do sistema nas agénci-
as, os funcionarios continuam sendo obri-
gados a extrapolar a jornada.

Em resposta, o banco informou que o
problema estara resolvido até maio, oca-
sido em que o ponto eletrdnico serd atrela-
do ao sistema “logof” para todos os elegi-
veis. Também foi comunicado que os dois
mil postos de atendimento possuirdo o
equipamento até julho deste ano.

Os representantes dos funcionarios
ainda retomaram outras demandas impor-
tantes, como o combate ao assédio moral.

“O banco afirma que o assédio moral ndo
€ politica da empresa, mas as denuncias a
este respeito vém crescendo a cada dia”,
comenta o secretario-geral da Afubesp,
Marcos Benedito, que participou da reu-
nido do Comité. “Exigimos atitudes concre-
tas e rigorosas para acabar com esta pra-
tica de uma vez por todas.”

Além disso, o banco disse que ira es-
tudar a reivindicacdo dos bancarios de
estender o pagamento proporcional da PLR
aos funcionarios do Banespa que se apo-
sentaram no segundo semestre de 2006.

A proxima reuniao do Comité Trabalhis-
ta foi agendada para o dia 28 de junho.

Cobranca de metas para os caixas

Os bancarios denunciaram que as
agéncias estdo descumprindo a cartilha e
o0 compromisso firmado na reunido de
agosto do ano passado de que ndo have-
ria cobranca de metas para os caixas. Em
resposta, o banco reafirmou que os caixas
nao tém metas de vendas, que todas as
denuncias serdo apuradas e o descumpri-
mento dessa orientacdo acarretard em au-
ditoria interna.

Plano de Cargos e Salarios (PCS)

Os representantes dos trabalhadores
reclamaram das distor¢des envolvendo a re-
muneracédo dos funcionarios, citando as di-
ferencas nos salarios dos gerentes de ne-
gocios. Também foi apontado que os coor-
denadores ganham quase 0s mesmos ven-

cimentos dos caixas, apesar da
jornada de oito horas e das res-
ponsabilidades da funcéo.

O banco reiterou que os
cargos estao sendo ajustados
e que o prazo de enquadramen-
to sera de até dois anos.

Cabesp e Banesprev

Os bancarios pediram es-
clarecimentos sobre o procedi-
mento de débito das mensalida-
des da Cabesp e do Banesprev
para os trabalhadores afastados
pelo INSS e para os que estao
de “licenca ndo remunerada”
aguardando resposta do pedi-
do de prorrogacgéao de beneficio.
O banco disse que ira verificar.

Para ler a integra da ata da
reunido do Comité Trabalhista,
acesse 0 site da Afubesp

(www.afubesp.com.br).

| | Manifestacéo

Pela manutencao
do veto a Emenda 3

A CUT e demais centrais sindicais
irdo realizar, no proximo dia 10 de
abril, greves de adverténcia por todo
o0 pais, com duracédo de cerca de trés
horas, para reivindicar a manutencao
do veto presidencial a Emenda Cons-
titucional nimero 3 da Super Receita.

Centrais sindicais realizam
greves, com duracao de trés
horas, no dia 10 de abril

A Emenda, que interessa apenas
aos empresarios, limita o poder de fis-
calizagdo do Ministério do Trabalho
e da Receita Federal junto a frauda-
dores. Dessa forma, empresas —
como muitas terceirizadas — que des-
respeitam jornada e nao registram
seus funcionarios poderiam agir com
mais liberdade, pois os fiscais s6
poderdao autua-las depois de uma
deciséo judicial que pode durar anos.

A fiscalizacdo também teria de
aguardar a Justica para autuar em-
presas que contratam funcionarios
como pessoas juridicas (PJ) para ndo
arcarem com férias, 13°, FGTS, PLR
e outros beneficios.
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1 Responsabilidade social

Nosso futuro depende
do que fazemos hoje

No dia 23 de marco, dezenas de
pessoas se reuniram na Camara de
Vereadores de Sao Paulo para parti-
cipar do lancamento das conferénci-
as do direito da crianca e do adoles-
cente — V Conferéncia Ludica e VII
Conferéncia Municipal.

O evento abriu uma série de en-
contros que irdo debater o tema em
todas as regides da capital paulis-
ta, culminando, ainda este ano, na
realizacdo das conferéncias estadu-
al e nacional.

Conselheiros tutelares dos mais
diversos pontos da cidade, represen-
tantes do Legislativo Municipal e de
entidades que atuam em defesa do
segmento fizeram do langcamento um
momento de reflexdo sobre como vi-
vem as criancas e os adolescentes em
situagcdo de risco, bem como a falta
de politicas publicas e verbas para re-
solver o problema.

Essa preocupacéo, inclusive, esta pre-
sente na logomarca das conferéncias, apre-
sentada durante a sesséo. “Concretizar di-
retos humanos da crianca e do adolescen-
te: investimento obrigatoério”, diz o slogan.

Para inscrever-se nas conferéncias ou
obter mais informacdes sobre elas acesse 0
site www.criancaeadolescente2007.com.br.

Parceria da Afubesp

Héa algum tempo, a Afubesp vem parti-
cipando do esforgo para que os direitos da
crianca e do adolescente sejam efetiva-
mente respeitados pela sociedade e pelo
Estado. “Nossa entidade, junto com o Co-
mité Betinho dos Funcionarios do Santan-

Direito das criancas e dos
adolescentes é tema de
conferéncias

der Banespa, fez parte da parceria que
possibilitou a impressdo de 30 mil gibis
Turma da Mbénica e o Estatuto da Crianca
e Adolescente”, exemplifica o presidente
da entidade, Cido Sério.

A ultima ag&o da Afubesp nesse senti-
do foi aliar-se ao Instituto Lidas na constru-
¢do de um portal de informacdes na inter-
net para a Actesp (Associa¢cdo dos Con-
selheiros e Ex-conselheiros Tutelares do
Estado de S&o Paulo). A pagina eletrénica
www.acetesp.com.br, que ainda esta em
construcdo, devera converter-se em uma
ferramenta de comunicacdo para as pes-

soas que atuam na linha de frente em de-
fesa das criancas e dos adolescentes.

“Essa parceria € muito importante, pois
significa a realizacdo de um sonho que a
gente tinha de levar informacdes para os
conselheiros”, comemora a ex-presidente
da Actesp e integrante do conselho do Ja-
baquara, Zona Sul de S&o Paulo, Ana Cris-
tina de Souza. Ela avalia que o portal con-
tribuird para que seus pares sejam melhor
capacitados e informados.

Segundo Ana Cristina, existem atual-
mente 719 conselhos tutelares no Estado
de S&o Paulo, cada um deles com cinco
integrantes. “Entretanto, 79 cidades pau-
listas ainda ndo tém érgaos locais de defe-
sa das criancas e dos adolescente, des-
cumprindo a legislagéao”, registra.

O Instituto Lidas, co-responsavel pela
criagdo do portal, foi fundado em 1988 e
nos ultimos anos tem se dedicado a pes-
quisar a questdo da juventude nas areas
urbanas. Por esta razéo, foi incumbido pela
Secretaria Especial para Participacédo e
Parceria de realizar um diagndstico da si-
tuacdo das criancas e dos adolescentes
gue servira de subsidio as conferéncias
sobre o tema.

A primeira parte do estudo, feito por
solicitacdo do Conselho Municipal da Cri-
anca e do Adolescente, ja foi concluida. A
segunda incorporara os resultados das
conferéncias e sera disponibilizada assim
gue os debates forem concluidos.

Ao falar sobre o portal da Actesp, o
presidente e fundador do Instituto Lidas,

Cido Sério e Rondino receberam placa pela colaboracao da Afubesp na criacio do portal da Actesp

Cleodon Silva, ou simplesmente Silva como
€ conhecido desde a época em que milita-
va ha Oposicao Metalurgica de Sao Paulo,
avalia que o instrumento permitira “sociali-
zar as melhores préticas na defesa dos di-
reitos das criancas e dos adolescentes”.

Silva acrescenta que a pagina eletro-
nica devera também se preocupar com as
condicdes de trabalho e de atuacdo dos
conselheiros tutelares.

Os contatos com a Actesp e o Instituto
Lidas, por parte da Afubesp, tém sido man-
tidos pelo diretor Eduardo Rondino. Recen-
temente, ele e Cido Sério participaram da
abertura do V Encontro Estadual dos Con-
selheiros e Ex-Conselheiros Tutelares do
Estado de S&o Paulo. Na ocasiéo, a Ac-
tesp entregou ao presidente da Afubesp
uma placa de agradecimento pela grande
colaboragédo que a entidade vem prestan-
do a associacdo dos conselheiros tutela-
res paulistas.

Rondino tem uma visdo muito clara
sobre o papel da Afubesp. “Além de lutar
em defesa dos direitos dos trabalhadores
da ativa e aposentados do Santander Ba-
nespa, ndo podemos esquecer dos outros
problemas que afetam os bancarios e o
restante da sociedade”, afirma.

Para o dirigente, a violéncia atual tem
suas raizes na falta de cuidado com a in-
fancia no passado. “Portanto, 0o mundo que
0s bancarios e demais trabalhadores irdo
viver daqui a 15 anos depende do cuida-
do e da atencdo que damos as criancas
hoje”, conclui.

:
2
a
8
S
<

Jornal da bifubesp

Publicacdo da Associacao dos Funcionarios do Grupo Santander Banespa, Banesprev e Cabesp.

Endereco: Rua Direita, 32 — 22 — S&o Paulo/SP. Cep 01002-000 — Tel. (11) 3292-1744 — Fax (11) 3107-9268. E-mail:
afubesp@afubesp.com.br Home page: www.afubesp.com.br. Presidente: Cido Sério. Diretor de Divulgacao: José
Reinaldo Martins.Redacéo e edicdo: Airton Goes e Erika Soares. Diagramac&o: Claudio Garcez. Colaboracéo: José
Antonio da Silva Jr. Tiragem: 30 mil exemplares. Impressao: Bangraf.

000-2001L0 :d30 — dS / oIned oeg
Jepue ;g — g€ ‘eyalig eny :ajuslawiay



