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Discussao sobre altas

progra

Em reunido coordenada pelo ministro
interino da Previdéncia Social, Carlos
Eduardo Gabas, realizada no dia 16 de ja-
neiro, o presidente do INSS (Instituto Naci-
onal de Seguridade Social), Valdir Siméao, e
outros executivos do instituto se comprome-
teram com os representantes dos trabalha-
dores em avaliar a possibilidade de retirar
as doencas cronicas do Copes (Cobertura
Previdenciaria Estimada), conhecido como
altas programadas, que pré-estabelece um
prazo para que a pessoa afastada para tra-
tamento volte a trabalhar.

No encontro foi criado um grupo de tra-
balho —formado por representantes dos mi-
nistérios da Previdéncia, Trabalho e Saude
—que ja comecou a analisar a questao. Tam-
bém foi solicitada a revisao do prazo para
que as pessoas afastadas fagam o Pedido
de Reconsideracao (PR). Atualmente, sé é
permitido requerer a contestacao da alta
apos o vencimento do periodo de afasta-
mento. Dessa forma, muitos assistidos aca-
bam ficando algum tempo sem remunera-
cao até que seja marcada nova pericia.

O diretor de Beneficios do INSS, Bene-
dito Adalberto Brunca, disse que solucio-
nara este problema. “Inicialmente vamos de-
finir que os PRs prevalecam na agenda em
relacao a outras pericias”, informou.

Durante a reuniao, ministro
interino da Previdéncia
Social falou sobre o Nexo
Técnico Epidemiolégico
Previdenciario
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Outro assunto abordado foi a rejeicao
do INSS as CATs (Comunicacao de Aci-
dente de Trabalho) que sao emitidas pelos
sindicatos. “Chega a ser falta de respeito
uma entidade emitir CAT e depois ela ser
rejeitada”, comentou o presidente da Afu-
besp e diretor da Fetec/CUT-SP, Cido Sé-
rio, que participou da reunido. “Isso néao
pode mais acontecer.”

Sobre essa reivindicagéo, Brunca dis-
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Representantes dos trabalhadores reivindicaram a retirada de doencgas cronicas do sistema de Altas
Programadas. No destaque, Cido Sério conversa com Gabas sobre outros problemas do Copes

se que buscara uma forma que nao deixe
duvidas de quem pode emitir CAT. “Vamos
rever o texto da IN 98 (Instru¢do Normativa
98) para deixar este processo ainda mais
transparente.”

Na avaliacdo do secretario de Saude
do Sindicato dos Bancarios de Sao Paulo,
Walcir Previtale Bruno, “essas medidas be-
neficiariam diretamente os bancarios, que
sofrem majoritariamente de LER/Dort e
transtornos mentais”.

Além dos ja citados, participaram da
reunido: Teresa Cristina Maltez (coordena-
dora-geral de Beneficio por Incapacidade
do INSS), Anténio Carlos Lima (gerente re-
gional do INSS de Sao Paulo), Luiz Clau-
dio Marcolino, presidente do Sindicato dos
Bancarios de Sao Paulo, a diretora da en-
tidade, Rita Berlofa, a médica sanitarista
Maria Maeno, que também é assessora da
secretaria de Saude do sindicato e o dire-
tor da Afubesp José Reinaldo Martins. O
encontro contou, ainda, com a presenca

de representantes da Funasa (Fundacao
Nacional de Saude), Fundacentro (Funda-
cao Jorge Duprat Figueiredo de Medicina
e Seguranca do Trabalho), de diversos cen-
tros de referéncia de saude de trabalha-
dor e da Associacao Nacional de Médicos
Peritos, entre outros.

Boa noticia

Ao final da reunidao Gabas deu boa no-
ticia relacionada a uma antiga reivindica-
cao dos bancarios. Ele informou a apro-
vacédo do Nexo Técnico Epidemioldgico
Previdenciario (NTEP), que deve ser pu-
blicado em forma de decreto nos proxi-
mos dias.

Com este sistema, o trabalhador que
apresentar sintomas de doencgas ligadas
diretamente a sua atividade profissional
— no caso dos bancarios LER/Dort e dis-
turbios mentais — serao classificados
como portadores de doencga ocupacional,
sem a necessidade de emissao de CAT.

Acordo representa melhora na renda dos trabalhadores

Marcolino

Durante reuniao realizada em Brasilia, no
dia 24, com ministros e representantes das cen-
trais sindicais, o presidente Lula anunciou que,
a partir de abril, o salario minimo passara para
R$ 350 e a tabela do Imposto de Renda tera
correcao de 8%, retroativa ao inicio deste més.

Para o presidente do Sindicato dos Bancarios de Sao Paulo,
Luiz Claudio Marcolino, que participou das varias negociacoes
sobre os temas, este acordo representa avango e um marco na
histéria de luta dos trabalhadores. “As centrais sindicais partici-
param diretamente das negocia¢des, do processo de melhora
na renda dos brasileiros.”
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Segunda rodada de negociacao
reverte mais demissoes

Dirigentes conquistaram mais reintegracoes

Os representantes dos funcionarios do
Santander Banespa voltaram a se reunir
com o banco, no dia 11 de janeiro, para dis-
cutir a reversao de demissoes irregulares,
efetuadas em dezembro do ano passado.
O resultado foi o cancelamento de mais al-
gumas dispensas de bancarios que apre-
sentaram documentag@o comprovando que
estédo em estabilidade pré-aposentadoria.

De acordo com o diretor de Divulgagéao

Entidades sindicais e de
representacao vao manter a
pressao sobre o banco em
defesa do emprego

Jamil Ismail

da Afubesp, José Reinaldo Martins, que par-
ticipou da reuniao, até agora o banco rever-
teu apenas demissdes ilegais deixando de
lado as de aspecto social, “como as de tra-
balhadores que apresentam sintomas de
LER/Dort, cancer e outras doencgas”.

Para mudar essa situagéo, as entida-
des sindicais e de representacéo irdo man-
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besp e da Escola de Samba Unidos de Sao
Lucas langaram um projeto de incluséo so-
cial que ira beneficiar comunidades da Zona
Leste de Sao Paulo, entre as quais Sao Lu-
cas, Jardim Elba, Jardim Palmares, Jardim
Santa Rosa, Vila Alpina e Vila Prudente.

O objetivo do projeto é revitalizar a

No dia 17 de janeiro, diretores da Afu-

ter a presséo sobre o grupo em de-
fesa do emprego. “Os bancarios de-
vem estar mobilizados, uma vez
que os avancgos obtidos s6 foram
possiveis gracas ao esforco dos
trabalhadores”, explica Mario Raia,
diretor do Sindicato dos Bancarios
de Sao Paulo, que também esteve
na negociagao.

Além dos ja citados, participa-
ram da reunido os diretores da Afu-
besp, José Aparecido da Silva, o
Chocolate, e Ademir Wiederkehr —
que também é dirigente do Sindicato dos
Bancarios de Porto Alegre e Regiéo e da Fe-
deracao dos Bancarios do RS —, o secreta-
rio de finangas da CNB/CUT, Paulo Stekel, e
diretores da Fetec-CUT/SP, das federagdes
do RJ/ES e de SP/MS e de varios sindicatos
do interior paulista e outros Estados.

Restituicao do IR

No final da negociagéo, as entidades
aproveitaram a oportunidade para reivin-
dicar a direcao do Santander Banespa a
prorrogagao do prazo para o débito do em-
préstimo feito pelos funcionarios que utili-
zaram a linha de crédito da empresa para
antecipar a restituicao do Imposto de Ren-
da, pois varios colegas que se encontram
nesta situagéo nao foram incluidos no lote
residual e, portanto, ainda nao receberam
a devolugéo do tributo.

Dias depois da reivindicagao, o Santan-
der Banespa atendeu a solicitacdo dos sin-
dicalistas alterando para 20 de fevereiro a
data para pagamento do empréstimo.
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quadra da escola, usando-a posterior-
mente para promover eventos culturais,
sociais, esportivos e cursos de qualifica-
cao profissional. “Acreditamos que esta
parceria vai colaborar muito na educacgéao
de criangas e adolescentes das comuni-
dades da regido”, explicou o presidente
da Afubesp, Cido Sério.
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Apdlice 10 da Cosesp

A novela da Apdlice 10 parece estar
chegando ao final no Rio Grande do Sul
(RS). Depois de mais de quatro meses
da decisao judicial obtida pelo Sindicato
dos Bancarios de Porto Alegre e Regiao,
a Justica Estadual do RS publicou, no ul-
timo dia 10, uma nota de expediente de-
terminando que a Cosesp comprove o
restabelecimento da apdlice sob pena de
multa diaria.

A acgao foi ajuizada pela entidade, apos
ter sido autorizado em assembléia espe-
cifica dos funcionarios da ativa e aposen-
tados do Banespa. Os sindicatos de ban-
carios de Sao Paulo e do ABC também
conseguiram decisdes favoraveis, que
igualmente vém sendo desrespeitadas
pela seguradora.

Marca Santander valoriza

No dia 17 de janeiro o jornal Gazeta
Mercantil divulgou nota que aponta a mar-
ca Santander como a de maior valoriza-
¢céo na Espanha desde 2003. Hoje, a mar-
ca esta valendo 55% a mais do que ha
dois anos. O calculo da consultoria Inter-
brand foi feito com base em dados publi-
cos de 2004 e em projecoes financeiras
para o periodo de 2005 a 2009.

Assédio Moral

A partir deste més, bancarios de diver-
sas partes do pais irdo participar da pes-
quisa “Assédio moral é ilegal e imoral
vocé nao pode ser cumplice — denuncie”.
O objetivo é contribuir para a prevencao,
controle e reducao dos casos desse tipo
de violéncia no mundo do trabalho. O re-
sultado servira de base para a inclusao
de uma possivel clausula de combate ao
assédio moral na Convencgéo Coletiva e
para a aprovacgéao de lei federal que proi-
ba e criminalize essa pratica.

Perda

A Afubesp e a Comissao Nacional dos
Aposentados do Banespa manifestam
sentimentos de pesar e solidariedade a
familia e aos amigos e colegas do apo-
sentado pré-75 do Banespa Aluizio Go-
mes Acioli, que fazia parte do Conselho
de Eméritos da entidade. Ele faleceu no
ultimo dia 11, em Aracaju, aos 69 anos.

“Aluizio foi um dos mais competentes e
honrados gerentes do banco no Nordes-
te”, comenta Herbert Moniz, coordenador
da Comissao Nacional, que trabalhou com
Acioli em Sao Luis, no Maranhao. “Ele
enfrentou corajosamente a tentativa de
desmonte do Banespa na regiao”, lembra.

Jornal da Afubesp
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