JE T HBE
.....

. somos nos

O FUTURO DO
BANESPREV ESTA
EM SUAS'MAOS.

VOTE!!!

Nao se abstenha! Eleicoes ocorrem de

' Banes prev

1°a 15 de fevereiro. Vote pela internet



CONHECIMENTO PARA PROPOR E TIRAR DUVIDAS

Foto: Camila de Oliveira

Para responder as questdes colocadas pelos participantes e apresentar
propostas vidveis - que colaboram para melhorar a vida dos usudrios
de todos os planos de beneficios do Banesprev, sem comprometer as
finangas do fundo de pensao - € preciso ter conhecimento.

A chapa Banesprev Somos N6s se colocou a prova em duas oportu-
nidades — um debate e um programa tira-dividas ao vivo (assista no
link http://bit.ly/LNvMOK) ambos pela internet — e comprovou que
seus candidatos sdo os mais bem preparados para ocupar os cargos
na proxima gestao.

chapa, realizado em 20/1, que
tirou ddvidas dos participantes

Paulo Salvador mediou programa da

Veja algumas propostas:

Diminuir as interferéncias do Santander no Manter a luta em todas as instancias pelo aporte
Banesprev do servico passado do Plano 11

Recuperar o integrante eleito (vaga da Direp) no Diminuir taxas de administracao cobradas do
Conselho Deliberativo Banesprev pelo Santander

Revisar a taxa de juros praticada nos Instituir caréncia nas parcelas de empréstimos
empréstimos aos participantes referente aos meses de janeiro a marco

Lutar Relo fim do voto de m'.n erva .na Diretoria Confira a integra das propostas acessando os links:
Executiva e no Conselho Deliberativo

Buscar alteracao na forma de equacionamento http://bit.ly/1dNiPOp
de déficits atuariais http://bit.ly/1jkDcpO

REPRESENTACAO DE VERDADE

Diretor Financeiro | Diretora Administrativa
Walter Oliveira Shisuka Sameshima

Assista ao video do candidato Assista ao video da candidata
e conheca seu curriculo e conheca seu curriculo
acessando o link: acessando o link:
http://bit.ly/1kTAJo1 http://bit.ly/1an0Gls

Comité de Investimentos (vote nos dois nomes)

Marcia Campos Stela

Assista ao video da candidata Assista ao video da candidata
e conheca seu curriculo e conhega seu curriculo
acessando o link: acessando o link:
http://bit.ly/1jtoYAw http://bit.ly/1anOMQm




VOTAR EM OPORTUNISTAS PODE CUSTAR CARO. CUIDADO!

davida, € algo a ser questionado.

ao vote em pessoas que PRESTAM DESSERVICO aos participantes. Gente que trabalha pela desin-
formacgao, que ao invés de esclarecer duvidas e apresentar propostas como faz a chapa Banesprev
Somos N6s, quer confundir os participantes.

N do vote em pessoas que FOGEM DO DEBATE ao invés de se esforcarem para participar de en-
contros, conversar com os participantes como fazem nossos candidatos. Foi o que aconteceu no
altimo dia 13 em um debate ao vivo pela internet, quando se mostraram covardes ao ndo aparecer e
sequer justificar suas auséncias (assista no link http:/bit.ly /KiXjFv)

N do vote em candidatos que USAM CARGOS ELETIVOS COMO TRAMPOLIM. Recentemente, o ex-di-
retor administrativo do Banesprev concorreu a Cabesp, e depois de eleito quis ocupar os dois cargos
para receber a remuneragao das duas entidades com a conivéncia da presidéncia do Fundo e os apoiadores
da chapa adversaria. Fomos nés que exigimos sua rendincia para corrigir essa situacao irregular.

s apoiadores da chapa adversaria dizem que seus candidatos sdo competentes e responsaveis,
mas NAO HESITARAM EM ABANDONAR um deles, ja que o atual diretor financeiro eleito que
apoiaram na uGltima eleicdo concorre neste momento de forma independente ao Comité Gestor. Sem

N ao vote em pessoas submissas, SEM CAPACIDADE DE ENFRENTAMENTO, que seguem os inte-
resses do banco. O que temos visto nos Gltimos anos ¢ OMISSAO dos atuais eleitos na diretoria,
que nao se empenham nas demandas daqueles que os elegem por terem medo de perder seus em-
pregos, uma verdade que nao somos nos que dissemos, foram eles mesmos e durante assembleia do
Banesprev, em 2011. Relembre o episédio assistindo ao video http://bit.ly/1cbVeXm

A patrocinadora ja tem seus indicados, eleja quem realmente representa voceé!

Atencao Plano II!

Lembre-se que a sua aposentadoria pelo Plano Il s6 foi possivel
gracas a luta travada por nossos candidatos e por seus apoia-
dores no passado pela manutencao do Banesprev. Se nao fosse
por isso vocé nao estaria recebendo sua aposentadoria, ou pior
talvez o Banesprev sequer existisse mais.

Ereconhecido 0 nosso comprometimento com a questao do ser-
vico passado do Plano I, tanto que ja temos uma acao coletiva
cobrando o aporte. A outra chapa esta la ha cinco anos e, ape-
sar do momento critico pelo qual passamos, nunca fez uma acao
contundente em favor dos participantes.

tomada de decisdes sobre investimentos no Banesprev pas-

sa por diversos foruns (Comité de Investimentos, Diretoria
Plena, Conselho Deliberativo e Assembleia). Nao se engane com
declaracdes sobre venda carteira de acoes, elas apenas mostram
total ignorancia sobre o tema ou ma-fé de nossos adversarios.

Nao deixe oportunistas sem conheci-
mento técnico administrarem nossos
recursos de R$ 4,4 bilhoes




leitos do Banesprev:

Conselho  Deliberativo:
Rita Berlofa, José Reinaldo
Martins. Conselho Fiscal: Lu-
cia Mathias. Comité Gestor
do Plano Il: Vera Marchioni.
Comité Gestor do Plano V:
8 Herbert Moniz, Oliver Simio-
Maria Auxiliadora, ex-dlirigente nj, Sérglo Zancopé, Alfredo
eleita do Banesprev

A ‘ Rossi, Darci Ruano, Ademar
Lorenzi, Ragazzini.

Camilo Fernandes,
presidente da Afubesp

ntidades:

Afubesp, Afubesp Regio-
nais, Comissao Nacional dos
Aposentados do  Banespa
(CNAB), Sindicato dos Ban-
carios de Sao Paulo, Osasco e
Regidao, CUT, Contraf, Fetec-
-SP e seus sindicatos filiados,
Feeb SP/MS e seus sindicatos
filiados, Agabesp, Anapar (As-
sociacao Nacional dos Partici-

Salime, diretora administrativa pantes de Fundos de Pensao).
eleita do Banesprev

Paulo Salvador, presidente
licenciado da Afubesp

Alemao, presidente da
fetec-SP

Quem apoia a chapa Banesprev somos nos

Assinale
0S nomes
de quem

realmente
representa
VOCé:

As eleicoes do Banesprev tém sido marcadas
pela baixa participacdo. Levantamento re-
alizado pela nossa chapa apontou, que apenas
37% dos colegas do Plano Il (o que mais precisa
de atengdo) votaram no ultimo pleito, o que re-

presenta abstencdo de 7 mil pessoas. E preciso

mudar essa situacdo para manter a entidade

15 de fevere'\ro,

POr internet e correio.

forte na conjuntura atual - que prevé uma série de alteragoes significa-
tivas no universo da previdéncia complementar - e com representantes
que defendam os participantes verdadeiramente.

Vote! As eleicoes ocorrem de 1 a 15 de fevereiro. Vote pela internet,
que é mais seguro e comodo. Evite fraude no processo, ndo entregue
seu voto a ninguém.

000-20010 :d31D — dS / O|ned OFES
Jepue og — g€ ‘e}1adig eny :9)udjowady



