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Associocao dos Funciondrios do Grupe Santander Banespa, Banesprev e Cabesp

Participe da

assembleia
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A direcdo da Cabesp esta convocan-
do seus associados para assembléia que
acontece no dia 11 de mar¢o (domingo),

Evento, que acontece dia
11 de marco no E.C. Banespa
de Sao Paulo, é oportunidade

para associado exercer poder de

fiscal e influir nos rumos da
caixa beneficente

as 10 horas, no Esporte Clube Banespa de
S&o Paulo (Av. Santo Amaro, 5.355).
Na pauta estéo a prestacdo de contas

i

referente ao exercicio de 2006 e a delibe-
racdo sobre o orcamento deste ano. Tam-
bém serdo debatidos e votados os regula-
mentos da co-participacdo, assisténcia
odontoldgica e penalidades.

Para o diretor financeiro eleito, Vagner
de Castro, € importante que os associados
participem da assembléia. “Este € o momen-
to para conhecer melhor os nimeros da
Cabesp, influir nas decisdes e exercer o pa-
pel de fiscal”. Nesse mesmo sentido, o con-
selheiro fiscal eleito, José Aparecido da Sil-
va Chocolate, acrescenta que a caixa de
assisténcia médica esta atravessando um

da Cabesp!
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A importancia da caixa na vida dos associados sempre motivou o comparecimento as assembléias, como ocorreu na aprovaciao do Plano Cabesp Familia

periodo de grandes mudancas. “Este é mais
um bom motivo para a pessoa comparecer
no Esporte Clube Banespa dia 11.”

Procuracoes para a Afubesp

Os representantes eleitos orientam o
associado ou associada da Cabesp que
nao puder comparecer a assembléia a en-
caminhar procuragdo para a Afubesp até
quarta-feira, dia 7 de margo. O documento
precisa ter a assinatura da pessoa abona-
da por dois administradores de sua agén-
cia ou departamento. Qualquer duvida en-
tre em contato com a entidade.



Jernal da e dtaemps

1 Fiscalizacdo

Luta pelo respeito
jornada continua

Nas préximas semanas, a Federacao
dos Bancarios do Rio Grande do Sul (Feeb-
RS) devera apresentar ao Ministério Publi-
co do Trabalho (MPT) um quadro da atual
situacdo nas agéncias do Santander Ba-
nespa do Estado no tocante ao desrespei-

Federacao dos Bancarios do RS
apresentara ao MPT quadro da
atual situacao nas agéncias do
Santander Banespa no Estado

to & jornada dos funcionarios por parte do
banco. A providéncia ficou acertada duran-
te audiéncia realizada no dia 14 de feve-
reiro, perante a procuradora Dulce Martini
Torzecki.

Para realizar o levantamento, a Feeb-
RS encaminhou documento aos sindicatos
galchos solicitando que verifiquem e in-
formem o funcionamento do ponto eletr6-
nico no Santander Banespa em relacéo aos
seguintes registros: horario efetivo de en-
trada e saida; intervalo de 15 minutos den-
tro da jornada de seis horas a partir de ja-
neiro de 2007, conforme prevé o aditivo do
Santander Banespa a Convencao Coleti-
va; e o intervalo de alimentacdo para os
funcionarios que possuem jornada de oito
horas. Outro item a ser observado pelos
sindicalistas é a existéncia ou ndo de frau-
des, como a ndo marcacdo de horario
guando da realizacdo de reunifes nas
agéncias.

Estagiarios
Durante a audiéncia, a Feeb-RS apro-

13 de marcgo

Paulista.

veitou para denunciar ao MPT as irregulari-
dades cometidas pela empresa contra es-
tagiarios, que muitas vezes sdo obrigados
a assumir funcbes de bancérios — 0 que
caracteriza desvio de funcdo —, cumprem
jornada de até oito horas e possuem metas.

Atenta a essa questédo, a entidade de
representacdo solicitou aos sindicatos do
Rio Grande do Sul que também facam um
levantamento sobre a situacdo desses jo-
vens trabalhadores, observando: duragéo
de jornada; existéncia ou ndo de metas
para venda de produtos do banco; desvio
de funcéo; e acompanhamento ou ndo da
Universidade.

“O trabalho do Ministério Publico refor-
¢a a luta da categoria e agora esperamos
gue os sindicatos realizem os levantamen-
tos para fiscalizar o cumprimento da jorna-
da de trabalho e as irregularidades envol-
vendo estagiarios”, salienta Ademir Wie-
derkehr, diretor da Feeb-RS e da Afubesp.

Inquérito Civil Publico

A audiéncia realizada no dia 14 faz par-
te do Inquérito Civil Publico n® 48/2003, aber-
to em 2003 pelo MPT e alimentado por de-
zenas de denuncias de sindicatos e da
Feeb-RS contra a extrapolacéo da jornada
de trabalho no Santander Banespa. O pro-
cesso motivou vérias fiscalizacbes da DRT
em diversas unidades no Estado. Acdes
como essas, juntamente com a mobiliza-
cdo dos bancérios de todo o pais e as ne-
gociacoes, contribuiram para que o banco
implantasse o sistema de ponto eletronico,
incluindo posteriormente até os gerentes.

F“ Dia da Mulher

Diversas atividades ocorrem nesta quinta-feira, 8 de
marco, em todo o pais para marcar a Dia Internacional
da Mulher. Em S&o Paulo, por exemplo, havera uma
marcha, com concentracdo prevista para as 15 horas,
na Praca Oswaldo Cruz. De la, a manifestacéo politica,
gue também servira de protesto contra a visita de Geor-
ge Bush ao Brasil, segue até o vao livre do Masp, na Av.

Além de convidar as bancarias e estagiarias do San-
tander Banespa a participarem das atividades que este-
jam programadas para suas cidades e regides, a direto-
ria da Afubesp deseja que a data contribua para resga-
tar a memoaria de todas as mulheres. Daquelas que se
destacaram, tornando-se referéncia na histéria de luta

muoval

Ex-estagiaria ganha acao

Mais uma ex-estagiaria do Santander
Banespa obteve vinculo de emprego na
Justica do Trabalho. A 52 Turma do Tribu-
nal Regional do Trabalho da 42 Regido
manteve a sentenc¢a da 112 Vara do Tra-
balho de Porto Alegre e condenou o ban-
co a assinar a carteira da jovemA. O. e a
pagar indenizacdo de R$ 53.321,55, além
de encargos sociais. Ela trabalhou na
agéncia Porto Alegre durante dois anos.

Segundo o acérdao judicial, “conclusao
inafastavel é a de que a reclamante tra-
balhou como auténtica empregada ban-
caria, em tarefas bancarias (...), execu-
tando atividades estranhas ao aprimora-
mento académico que estaria vinculado
ao estagio”.

Mudancas no auxilio-doenca

No dia 12 de fevereiro, o presidente Luiz
Inacio Lula da Silva assinou decreto que
inverte o 6nus da prova quando o traba-
lhador se acidentar e prevé mudancas
nas aliquotas referentes ao Seguro Aci-
dente de Trabalho pago pelas empresas.

A nova regra estabelece uma lista de
doencas e sua relacdo com o ramo de
atividade do trabalhador, o chamado
Nexo Técnico-Epidemioldgico. Caso a
relacéo seja constatada, o auxilio aciden-
te de trabalho sera concedido automati-
camente ao segurado, sem depender
mais da emissao por parte do emprega-
dor da Comunicacao de Acidente de Tra-
balho (CAT). A empresa se tiver divida é
que precisara provar que a doenca do
empregado nao tem relagdo com o tipo
de trabalho que desenvolve.

Segundo o ministro da Previdéncia So-
cial, Nelson Machado, “o grande objetivo
da implantacdo do Nexo Técnico-Epide-
mioldgico é induzir as empresas a inves-
tir mais fortemente na salde e na segu-
ranca do trabalhador”.

O decreto também altera o percentual
pago pelas empresas ao Seguro Aciden-
te de Trabalho. A aliguota, que hoje é de
1% para todas, podera chegar a até 3%,
de acordo com a categoria de risco de
exposicdo a acidentes em que a empre-
sa for enquadrada: leve, 1%, médio, 2%,
e alto, 3%.

Como o numero de bancarios afasta-
dos por problemas de saude é grande,
os bancos foram classificados como em-
presas de alto risco e deverao pagar 3%.

As medidas para entrarem em vigor

pelos direitos. E também das que no anonimato do cotidiano enfrentam os desafios e
vencem as barreiras do preconceito. Que seja um dia para celebrar os avancos ja con-
quistados e, principalmente, ampliar a consciéncia sobre o longo caminho ainda a per-
correr para a plena igualdade entre os sexos.

dependem da elaboracéo de instrucéo
normativa que ira regulamentar o decre-
to presidencial.
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